
管理学院2023级本科生按类招生专业预分流实施方案

根据《杭州电子科技大学本科专业培养方案》和《杭州电子科技大学转专业（类）与大类分流实施办法》（杭电教[2022]90号）相关规定，管理学院2023级工商管理类、管理科学与工程类本科生应在第二学期完成学习后，实行专业分流培养。经学院讨论与研究，特制定本方案。

一、分流专业、班级

管理学院2023级本科生按类招生有两个专业大类，即工商管理类和管理科学与工程类，需要参加分流。已在第一学期末转专业且明确转入专业的学生不参加分流。

二、分流可选择的专业方向

根据学校《大类分流实施办法》（杭电本[2022]90号）中规定“学生在专业大类所包含的专业范围内进行专业分流”的原则，2023级工商管理类和管理科学与工程类本科学生分流可选择的专业方向分别为：

（一）按工商管理大类招生的学生可选择的专业

1、工商管理专业  2、人力资源管理专业

（二）按管理科学与工程大类招生的学生可选择的专业

1、信息管理与信息系统专业  2、保密管理专业

三、分流方法

1、专业分流前，由学院按类统一组织安排各专业负责人及相关专业教师进行专业宣讲与咨询，对涉及专业的教学内容、师资队伍、实践教学、就业形势及“考研”等方面情况进行介绍，让学生充分了解各专业的情况、特色与优势，引导学生正确选择专业。

2、以现有班级为单位，由学生自主选择专业报名，上报到学院。经学院统计、审核、公示后，报教务处批准、备案。

3、学院在确定公示结果后将及时通知所有学生。对选择专业结果有不同意见的学生，可以在规定时限内，提出自己的修改意见。超过期限将不准许再改动。如确需变更选择专业的，须按学校转专业的有关规定办理。

4、获得学校批准后的专业分流名单，将在管理学院公示公布。

四、分流的原则与基本要求

1、专业分流工作坚持公开、公正、公平原则。

2、每位学生根据自身特点、优势、个性、兴趣、爱好、个人目标等，结合市场就业形势和学院教学资源的充分利用，在专业范围内自愿选择学习专业。

3、自主报名后，原则上（特殊情况除外）按照个人志愿进入新的专业方向班学习，原来的教学班自然撤消。

4、原则上每个专业方向人数45人以内的开一个自然班；学生可以在符合开班条件的同大类内的专业方向中进行选择。由于保密管理专业的特殊性，该专业的人数限制在20人（含）以内；超出人数上限时，学院将按成绩择优录取。分班中的其它事宜由学生工作办公室协助安排。

5、学习指导教师、系（专业）负责人、专业教师要细致地向学生讲解专业情况，配合学院，共同把分流工作做好。

五、分流后的教学安排

第三学期起，学生按照分流后的各专业培养方案进行学习。

六、分流工作时间安排

1、动员准备阶段：2023年4月12日前，联系安排各系和各专业举行专业宣讲与咨询，参加分流的学生自行了解大类中的专业情况，包括专业课程、就业前景和方向、确定自己大学生涯规划。

2、初步意向阶段：2023年4月15日-2023年4月17日，学生初次上报专业意向（需填写申请表：附件1），每个学生可以选择其中1个专业，学生提交申请表时间为：2023年4月17日11:00之前。

3、学院确定初步分配结果（再次动员阶段）：根据初次申请专业情况，做出统计，根据实际情况决定是否再次动员，进一步加强与学生交流，尽量做到教学资源、教学条件与学生专业志愿相配合（2023年4月19日前）。

4、最后确定阶段：2023年4月22日16：00前报学院领导审核，进行结果公示；2023年4月29日11：00前报教务处批准、备案。

七、分流实施与落实

1、专业分流工作由管理学院学生专业预分流领导小组统一领导。

组  长：杨伟、李国冰

副组长：胡保亮、叶坚、张忠良

2、教学管理工作由教务办公室负责；学生管理、党团管理工作由学生工作办公室负责。

本方案自公布之日起实施，由管理学院专业预分流领导小组负责解释。

管理学院

                                                   2024年4月7日

